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Hvem er vi?

Barnehuset Svanen ligger i Gadstrup, en lille by syd for Roskilde. Vi er en mindre integreret institution med
1 vuggestuegruppe og 2 barnehavegrupper. Huset er centralt beliggende mellem den lokale skole og byens

sportshal hvilket giver os rig mulighed for at bruge deres faciliteter aktivt i hverdagen.

| Svanen er vi som det faste personale, 6 psedagoger, 1 pedagogiske assistenter, 2 medhjalper og en kakken
dame. Derudover har vi periodevis studerende fra henholdsvis peedagog uddannelsen og den padagogiske

assistent uddannelsen.

| vores hus anerkendes barn som unikke personer med hver deres forudsatninger. VVores paedagogik tager
udgangspunkt i et barneperspektiv hvor vi veegter nare, trygge og tillids skabende relationer til bade bgrn
og foreeldre. Vi vaegter naerver, tryghed og omsorg som udgangspunktet for barnets udvikling, trivsel,
lzering og dannelse. Det er det paedagogiske personales ansvar at organisere og rammeseette leeringsmiljger

der kan tilgodese dette.
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Paedagogisk grundlag
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»De centrale elementer er:

Barnesyn. Det at vaere barn har veerdi i sig selv.

Dannelse og bgrneperspektiv. Barn pa fx 2 og 4 ar skal hares og tages alvorligt som led i
starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

Leg. Legen har en veerdi i sig selv og skal veere en gennemgaende del af et dagtilbud.

Leering. Lering skal forstas bredt, og leering sker fx gennem leg, relationer, planlagte
aktiviteter og udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

Barnefellesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bgrnefallesskaber, som det paedagogiske
personale satter rammerne for.

Paedagogisk leeringsmiljg. Et trygt og stimulerende paedagogisk leeringsmiljg er
udgangspunktet for arbejdet med bgrns laring.

Foreldresamarbejde. Et godt foraeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets trivsel
0g barnets laering.

Barn i udsatte positioner. Alle bgrn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.

Sammenhang til bgrnehaveklassen. Sammenhang handler blandt andet om at understatte
berns sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”

”Loven fastsetter, at alle elementer i det feelles paedagogiske grundlag skal veere udgangspunkt for
arbejdet med den paedagogiske lereplan og dermed det paedagogiske arbejde med bgrns lering i
dagtilbud.”

”Nogle elementer i form af fx barnesynet skal altid veaere til stede i det peedagogiske leringsmiljg,
mens andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til bgrnehaveklassen kan
vare mere til stede i nogle sammenhange end andre.”



Barnesyn, Dannelse og barneperspektiv, Leg,

Learing og Barnefaellesskaber F‘D)

Farst forholder 1 jer til de fem elementer:
= Bgrnesyn

= Dannelse og bagrneperspektiv

= Leg

= Lering

« Bgrnefellesskaber.

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det faelles paedagogiske grundlag til udtryk

hos os og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

Frokost situationen:

I frokostsituationen sidder bgrnene opdelt i mindre grupper sammen med en voksen. Her er den
lille bgrnegruppe i centrum og fokus er pa det nare og trygge leringsmiljg omkring bordet. Det er
den voksnes ansvar at skabe en ramme der er udviklende for bade bgrnegruppen og det enkelte
barn uanset dets forudseetninger. Barnene stimuleres til at veere aktivt deltagende og barnets bidrag
ses som vasentligt for dets laering, trivsel, udvikling og dannelse. Under frokosten er fokus pa
processen og ikke “’produktet”, altsd hvilke kompetencer barnet tilegner sig under frokosten i

processen.
Gruppedag:

I Svanen arbejdes der med aldersopdelte grupper to gange om ugen. Den voksne er
rammesattende for aktiviteternes karakter ud fra et bgrneperspektiv og det er den voksnes ansvar
at sikrer deltagelses muligheder for alle bgrn uanset barnets forudsetninger eller udviklingsniveau.
Aktiviteterne tager udgangspunkt i bgrnegruppens sammensatning samt den aktuelle

barnegruppes behov. Aktiviteterne er alsidige og bgrnene har medindflydelse pa processen.



Legeplads:

Pa legepladsen er det som primart bgrnenes egen frie leg der er dominerende. Her har vi som
paedagogisk personale skabt forskellige leeringsmiljger i form af omrader hvor der leges med vores
udenders aktivitetskasser, legehuse, sandkasser, tippier, cykler, vandbane osv. Vores
udendgrsmiljg og bgrnenes leg er med til at fremme bgrnenes fantasi, nysgerrighed og
bagrnegruppens sociale kompetencer. Det peedagogiske personale stimulerer til nysgerrighed og
opmuntrer til leg i forskellige sammenhang. Pa legepladsen har vi hgns og sma nyttehaver som

bernene inddrages i at passe og pleje aret rundit.

Paedagogisk leringsmilja

J

Hvordan skaber vi hele dagen et paedagogisk leeringsmiljg, der giver alle bgrn mulighed for
at trives, leere, udvikle sig og dannes?

Legepladsen:

Tiden pa legepladsen efter frokosten er organiseret sa den tilgodeser bgrnenes egen spontane og
frie leg. Her er et alsidigt miljg hvor barnene har mulighed for at lege alene og sammen i starre

eller mindre grupper. Der er plads og mulighed for vild fysisk udfoldelse samt ro og fordybelse.

Pa legepladsen har vi bl.a. fem aktivitetskasser som indeholder falgende: Dinusauerer, Tusser og

tegnepapir, Bager og teeppe, Gryder, potter og pander samt en kasse med Lego Duplo. Kasserne



bliver sat frem af det padagogiske personale pa udvalgte steder der tilgodeser brugen af kassens
indhold.

Gruppedag:

Vi organiserer to dage om ugen hvor der arbejdes i aldersopdelte grupper. Her arbejdes med
paedagogiske tilrettelagte aktiviteter hvor der tager udgangspunkt i bgrnegruppens sammensgtning
og deres aktuelle behov. Aktiviteterne planleegges ud fra et bgrneperspektiv hvor arbejdet med

barnets spor veegtes hgijt.
Modtagelse af bgrn om morgenen i faellesrummet:

Ved modtagelse af bgrn om morgenen i feellesrummet veegter vi genkendelighed i rutinen. Dette
ger vi for at skabe tryghed og forudsigelighed hos det enkelte barn og des foreeldre. Der er fokus
pa det teette samspil mellem barn og voksne. Vi som personale er opmarksomme pa at opretholde

en kultur hvor vi hilser pa bade bgrn og foraldre og siger god morgen til hinanden.

Barnene opfordres til at veere aktivt deltagende ved morgenmaden. Morgenmaden, deekning af
bordet og oprydningen derefter giver barnet et utal af muligheder for aktiv deltagelse uanset dets

forudsaetninger.

Samarbejde med foraeldre om bagrns laring




Hvordan samarbejder vi med foraeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og leering?

Legegruppe arrangement:

Savnen har et arligt arrangement for legegruppen som er bgrnehavens yngste barnegruppe.
Arrangementet er for foreeldre, bgrn og deres sgskende. Baggrunden for tiltaget er at vi som
personale far saet det farste frg for foreeldre samarbejdet, bade os imellem, men ogsa mellem
foraeldrene pa tveers af de to stuer. Ved arrangementet deltager lederen, en padagog og en

peedagogisk assistent.

Ved arrangementet holdes et opleeg om hvordan og hvorfor vi arbejder med at inkludere og sikre
alle bagrn deltagelses muligheder i feellesskabet. Endvidere informeres om hvordan de som forzldre
kan statte op om vores inkluderende arbejde ved fx at lave legeaftaler i hjemmet og hvad dette gar

for bade det enkelte barn og bgrnegruppens trivsel og lzering.
Samtaler:

Det padagogiske personale er meget opmarksomt pa det enkelte barns og barnegruppens trivsel
og leering. Vi tilstraeber en kort snak hver dag om det enkelte barns trivsel og laering. Dette foregar

som oftest i garderoben ved aflevering eller ved afhentning af barnet.

Endvidere afholdes en arlig samtale ud fra dialog redskabet: Hjernen og Hjertet. Derudover

tilbyder, eller indkalder vi til samtale ved behov.

Vi er bevidste om at foraeldre og barn er forskellige, derfor differentieres foraeldre samarbejdet.



Barn i udsatte positioner

-

Hvordan skaber vi et paedagogisk leeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer bgrn i

udsatte positioner, sa barnenes trivsel, lering, udvikling og dannelse fremmes?

I Svanen er et szrligt fokus pa at den voksne prioriterer interaktionen til barnet i en udsat position.
Vi tilretteleegger et leeringsmiljg der tilgodeser barnet deltagelses muligheder, fx ved at
sammensatte en mindre bgrnegruppe hvor der laves malrettet aktiviteter alt efter barnets
udviklingsniveau og behov. Et barn i en udsat position mgdes altid med positive forventninger pa
lige fod med alle andre bgrn. Vi arbejder med tidlig indsats, tveerprofessionelt samarbejde (PPR)

0g et teet foraeldresamarbejde.
De padagogiske rutiner

I vores paedagogiske rutiner er der rig mulighed for at skabe et aktivt deltagelses rum for barnet i
en udsat position. Her har barnet mulighed for at gve sig, blive udfordret og opleve fglelsen af

mestring pa dets aktuelle udviklingsniveau.

I Svanen skaber vi et leeringsmiljg omkring frokosten der giver mulighed for at gve sig pa bl.a.
falgende: sproget, at tage initiativ, at skabe relationer, udvikle finmotorikken, udvikle
grovmotorikken, stimulere den matematiske sans, gve balancen, turtagning mm. Vi spiser i mindre
grupper med en primaer voksen tilknyttet hver gruppe/bord. Fokus er pa at skabe et trygt og naert
leeringmiljg omkring bordet med udviklingsbetingelser der tilgodeser alle bgrn uanset dets

forudszetninger.



Sammenhang til bgrnehaveklassen
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Hvordan tilretteleegger vi vores paedagogiske leeringsmiljg for de aldste bgrn, sa det skaber
sammenhang til barnehaveklassen? (Dette spagrgsmal geelder kun dagtilbud med bgrn i den

relevante aldersgruppe.)

I Svanen er barnet det sidste ar af bgrnehaven del at en storegruppe. Vores paedagogiske
leeringsmiljg for storegruppen tager udgangspunkt i at barnene skal styrkes i deres sociale
kompetencer. Dette for at barnet skal opna positive erfaringer med at deltage i dagtilbuddets

sociale faellesskab. Disse erfaringer skal de brug og treekke pa nar de starter i skolen hvor alt er

nyt.

Eksempler pa padagogiske tiltag for storgruppen

Storgruppens foreldre indkaldes til foreldremgde i efteraret inden skolestart hvor der informeres
om hvad det indeberer at veere barn i storgruppen og hvordan de som foraldre kan stgtte op om
barnets udvikling og leering indtil skolestart. Fx ved at invitere nye kammerater med hjem. @get
krav til barnets selvhjulpenhed, herunder toiletbesgg, sma pligter i hjemmet, hgjtleesning, kan

cykle pa en cykel med pedaler uden stgttehjul og meget mere.

Efter jul opstartes heltetreening som er en ugentlig formiddag i sportshallen hvor der arbejdes med

vedholdenhed, mod, selvregulering, impulskontrol og koncentration gennem en legende tilgang.

| foraret arbejdes med emnet: Mig og min krop, et overgangsprojekt der karer pa tveers af

dagtilbud og skole hvor barnet far begyndende erfaring med at lave sma “opgaver” i en mappe.

10



Tillige bliver de bekendte med deres egen og kammeraternes udvikling fra nyfadte til skoleparat
barn.

Der arrangeres i foraret en tur til Boserup skov hvor bgrnene far mulighed for at made
storgruppebgrnene fra de andre daginstitutioner i byen. Dette tiltag er baseret pa at bgrnene skal

leere hinanden at kende inden start i SFO"en. Pa turen bliver bgrnene opdelt i grupper og laver
forskellige aktiviteter sammen.
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@vrige krav til indholdet | den paedagogiske
leereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe paedagogiske leringsmiljger

for bgrn?

Vi bruger ofte vores lokalomrade. Eksempler her pa: Vi gar ture til de forskellige legepladser.
Bruger mosen. Besgger kirken. Bruger biblioteket og de tilbud de har i form af at se teater,
forteellinger og hgjt laesning. Vi far ugentligt besgg af en besggsven, en &ldre borger af
lokalsamfundet. Vi besgger skolen og bruger deres faciliteter. Vi bruger sportshallen og de

tilhgrende udendgrsbaner.

Leaeringsmiljget ved biblioteksbesgg

Leringsmiljget pa biblioteket giver bgrnene mulighed for at stifte bekendtskab med forskelligt og
varieret litteratur. De far oplevelsen af at vere pa besgg og skal indordne sig under geeldende

normer og regler for hvordan man agere i det offentlige rum.
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Leeringsmiljgets tilretteleeggelse ved besgg af besggsven

Ved besgg af husets besggsven har det padagogiske personale pa forhand udvalgt en lille
bernegruppe som far den serlige oplevelse af at tilbringe formiddagen i fordybelse med fx hgjt
leesning, modellervoks, klipning af julepynt, laegge pusle spil, spille spil, lege osv. Bgrnegruppen
er sammensat pa baggrund af relationer og alder. Aktivisternes karakter varierer alt efter
bagrnegruppens udviklingsniveau og behov. Aktiviteterne tilretteleegges i samarbejde med

besggsvennen og det paedagogiske personale.

Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i det peedagogiske
leeringsmiljg?

Det fysiske bgrnemiljg

Svanen er et hus der er mobilt indrettet, hvilket giver mulighed for hurtigt at indrette
leeringsmiljger tilpasset barnenes aktuelle behov. Dette tilgodeser fx muligheden for plads til
fysisk udfoldelse eller opdeling af mindre rum til stille aktiviteter. Til hver stue er et tilstadende
lille lokale som bruges til leg og planlagte aktiviteter. Hver stue og feellesrummet er indrettet med
bade mobile og faste akustik paneler der senke stgjniveauet. Alle borde i huset har
stgjreducerende linelium pa bordpladen og der er monteret filt under stolene. Husets “mebler”
herunder stole, borde, garderober, reoler og toiletter er indrettet sa det tilgodeser barnenes

selvhjulpenhed.
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Det psykiske bgrnemiljg

I svanen er det det paeedagogiske personale der gar forrest som tydelige retningsvisende voksne,
bade hvad angar maden vi taler pa til hinanden samt hvordan vi omgas hinanden. Vi accepterer
ikke grove drillerier og eller mobning, derfor arbejdes der i perioder forbyggende med dette

gennem bl.a. ”fri for moberi”. Vi bruger bl.a. vores rutinepaedagogik som redskab til at arbejde

med genkendelighed og forudsigelighed for barnegruppen.

Personalet i Svanen vagter et nert og trygt samspil til hvert barn og alle bgrn veerdsattes for deres
forskellighed og deres unikke jeg. | Svanen skal tonen og accepten bade mellem bgrn og de voksne

veaere preeget af respekt, tolerance og anerkendelse.

Det aestetiske bgrnemiljg

Det astetiske bagrnemiljg i Svanen er primeert baret af bgrnenes egen virksomhed. Vi leegger vagt
pa at aestetikken virker stimulerende og inspirerer bgrnenes fantasi og leg. Vi har indrettet

institutionen sa der er tydelige afgraenset legezoner bade inde og ude.
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De seks leereplanstemaer V =

4

Indledning til arbejdet med de seks lereplanstemaer:

I Svanens mange forskellige fleksible leeringsmiljger er alle seks leereplanens temaer sat i spil pa
samme tid, og vores paedagogiske arbejde er tilrettelagt ud fra det paeedagogiske grundlag. 1 nogle
aktiviteter vil enkelte dele af leereplanstemaerne vaere mere dominerende end andre. Fx en idreets
aktivitet, her vil krop, sanser og bevaegelse veere det centrale omdrejningspunkt. De resterende
leereplanstemaer vil stadig veere til stede i aktiviteten, men i mindre grad. Med denne tilgang
gnsker vi at understgtte barnet i hele dets udvikling, trivsel, l&ering og dannelse gennem en
inkluderende dagligdag praeget af rutiner, voksen initieret aktiviteter og bagrnenes egne spontane
lege. Vores paedagogiske lzringsmiljger og indsatser differencers saledes at der skabes deltagelses

muligheder for alle bgrn, ogsa barn i udsatte positioner.
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Alsidig personlig udvikling
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Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, ken samt social og kulturel baggrund.

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det
paedagogiske personale og bgrn imellem. Det skal veere preeget af omsorg, tryghed og
nysgerrighed, sa alle barn udvikler engagement, livsduelighed, gadpamod og kompetencer til
deltagelse i feellesskaber. Dette geelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og
prioritering.

Retningsgivende refleksioner:

Svanen understatter bgrnenes alsidige personlige udvikling bl.a. gennem fleksible tilrettelagt
leeringsmiljeer med udgangspunkt i det peedagogiske grundlag. Her tages der individuelle hensyn
og der skabes deltagelses mulighed for alle bgrn, uanset dets udviklingsniveau. VVores dag veksler
mellem voksen initieret aktiviteter, rutiner, (herunder bl.a. frokost, garderobe og toiletbesag) og

bgrnenes egne lege.

1, Eksempel pa voksen initieret aktivitet:

Gennem voksen initieret aktiviteter er den voksne ansvarlig for at planleegge og justere aktiviteten
efter barnegruppens udviklings niveau og ud fra et barneperspektiv. Ved voksen initieret
aktiviteter organiserer vi bgrnene i mindre grupper. Gruppe sammensatningen sker bade pa tveers
af alder og ken men ogsa i argangsgrupper. Med argangsgrupperne sgger Vi at styrke relationerne
blandt de barn der skal falges ad i skole. | grupperne sarger den voksne for at se pa, og vurdere
hvert enkelt barn for at sikre dets deltagelses muligheder. Gennem deltagelses muligheder sikre vi
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at barnet far mulighed for at udfordre sig selv og hinanden pa kendte og nye mader, hvilket giver

tillid til egne potentialer og gger barnets gapamod.

2, eksempel pa bgrnenes egne lege:

Gennem bgrnenes egen frie leg gives barnet mulighed for selv at sgge lege, og kammerater ud fra
egen interessefelt og udviklings zone. Den voksne tilbyder deltagelses muligheder bl.a. gennem
forskelligt legetaj og rekvisitter. Det paeedagogiske personale stgtter bgrnene i at udforske og
afprgve forskellige positioner i de aktiviteter og relationer de indgar i. Bgrnene hjelpes og
opmuntres til vedholdenhed hvis de mgder modstand fx i form af konflikter. I konfliktsituationer

stattes bgrnene i at udtrykke deres falelser og handtere konflikten hensigtsmaessigt.
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Social udvikling ’\
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Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn trives og indgar i sociale faellesskaber,
og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en
ressource, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Retningsgivende refleksioner:

I Svanen spiller det paeedagogiske personale en stor rolle i forhold til at sikre alle bgrn et tilhgrs
forhold i det sociale feellesskab. For at sikre barnene dette tilhgrs forhold er vi bevidste om hvilke
leerings rum vi som voksne befinder os i, om vi er bagved, ved siden af eller foran barnet. Dette er
en opmarksomhed vi har sa alle barn far skabt en adgang til lege faellesskabet. Gennem legen,
relationer og venskaber far barnet mulighed for at tilegne sig social leering. Bgrnene far en
forstaelse for andre, samt det, at kunne ageren i hinandens interesse. Herunder ses foraldrene ogsa

som centrale i forhold til at kunne understatte barnets sociale udvikling.

Relationerne mellem voksne og bgrn i Svanen er praeget af en teet kontakt, ligeveerd, forstaelse og
indlevelse og hvor barnenes forskellighed ses som et vaesentligt bidrag til feellesskabet. Dette
leeringsmiljg understgatter bl.a. barnenes mulighed for at udvikle selvsteendighed og opna

medbestemmelse.
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1, Eksempel fra legegruppen:

Legegruppen er Svanens yngste bgrnehave gruppe. To gange om ugen afholdes der gruppe dag.
Her mgdes alle de 3- arige pa tveers af stuerne to timer om formiddagen. Vi starter med ca. en halv
times voksen initieret aktivitet som er afstemt gruppens alder og interesse - derefter leg. | denne
gruppe ses legen som det centrale leeringsmiljg for bgrnegruppen. Fundamentet for at bgrnene
leerer sig empati er at de feerdes i forskellige relationer. Her er det, det paeedagogiske personales
rolle at guider og stetter bgrnene i at danne relationer og bega sig hensigtsmassigt i sociale
sammenhang samt at sikre alle barn deltagelses muligheder. Personalet guider og statter bgrnene
ved fx at italesztte barnets handlinger eller gnsker, hjelper med konflikthandtering, ger det fysiske

leeringsmiljg interessant fx ved at satte legetgj frem der bringer barnene sammen.

2, Eksempel pa faelles morgensang i Svanen

En gang om ugen afholdes felles sang i Svanen, her deltager vuggestue- og barnehave bgrnene
samt alt peedagogisk personale. Alle barn sidder i en stor rundkreds sa alle kan se hinanden. Som
udgangspunkt har den igangsettende voksne en struktur for forlgbet. Strukturen er fleksibel sa der
gives plads til det enkelte barns bidrag i form af fx sangvalg og hvad har man lavet i ferien.
Gennem forlgbet bliver forskellige barn inddraget i sangene og barnenes bidrag ses som

vaesentlige for at kunne gennemfare den feelles morgensang.

Her har den voksne mulighed for at fremhave bgrn der ellers feerdes i periferien af feellesskabet fx
ved at inddrage dem som vesentlige aktgrer i en sang. Dette kan gge barnets deltagelses

muligheder i de sociale sammenhang.
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Kommunikation og sprog ’\

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:
1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn udvikler sprog, der bidrager til, at

barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Retningsgivende refleksioner:

Svanens sproglige leeringsmiljger tilbyder bgrnene en bred vifte af leerings muligheder og
aktiviteter der understatter sprogtilegnelsen, herunder bade det verbale og det non verbale sprog.
Dette gares bl.a. ved at det paeedagogiske personale er bevidst om deres position i forhold til at
veere sproglig rolle modeller. Vi mener at bgrns kommunikation og sprogtilegnelse bedst udvikles
i trygge og neere relationer, derfor er den voksne ansvarlig for relationens karakter. | mgdet med
barnet gér den voksne “foran” og skaber en fzlles opmarksomhed preget af indlevelse,
nysgerrighed og det barnet er optaget af. Barnene stattes i at satte ord pa felelser, oplevelser osv. |
Svanen tilbyder vi ogsa bgrnene et veeld af sproglige aktiviteter, herunder bl.a. historie oplasning,
sang, leg med rim og remser. Endvidere har bgrnene frit adgang til et vaeld af bgger (som ma lanes

med hjem), hvilket introducerer barnene til nye begreber og udtryksformer som fx skriftsproget.

Svanen ser ogsa legen som en centrale del i sprogtilegnelses processen, derfor er det afgarende at
alle barn har mulighed for at deltage i fellesskabet. For at sikre denne adgang understattes barnet i

at deltage, fx ved at en voksen rammeszetter en leg for senere at traekke sig.
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Krop, sanser og bevagelse ’\
%
e

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og beveegelsesgleede
bade i ro og i aktivitet, s& barnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for beveegelse.

Retningsgivende refleksioner:

Svanen tilbyder bgrnegruppen et bredt og leererigt leeringsmiljg inden for laereplanstemaet: Krop,
sanser og bevagelse. Gennem barnets tid i vuggestue og barnehave vil barnet opleve en hverdag
der stiller krav, udfordrer og stimulerer barnets krop, sanser og beveaegelse gennem béade voksen
initieret aktiviteter, rutiner og spontan leg. Dette kan fx vaere: korte ture, og dags ture til mosen,
gruppedage i Ramsghallen, sanglege, leg i husets puderum, leg pa legepladsen, ture i naer miljget,
bgrnemassage, selvhjulpenhed - herunder bl.a. toiletbesgg, garderoben og frokosten, afslapning,
leg med modellervoks, udklaedning og meget andet, alt sammen aktiviteter der understatter barnets
fysiske og psykiske trivsel. | Svanen planlaeegges leringsmiljget med udgangspunkt i at alle bgrn
har mulighed for at deltage. Det vil sige at det psedagogiske personale afstemmer og justerer
aktiviteter alt efter barnets, og gruppens udviklings niveau samt ud fra et barneperspektiv. Hvilket
er med til at understgtte bgrnenes bevaegelsesglaede og sikre at bgrnene far mange gode og sjove

kropslige erfaringer bade alene og i et samspil med kammeraterne.
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1, Eksempel fra en rutine situation i garderobe.

| Garderoben opfordres og opmuntres alle bgrn, bade vuggestue- og bgrnehavebgrn til
selvhjulpenhed ud fra deres nermeste udviklings zone. Bgrnene er blandet alders vis i garderoben,
sadan at de yngste barn har mulighed for at se efter de &ldre bgrn, og de @ldste har mulighed for at
hjeelpe de yngre bgrn. Det pseedagogiske personale er nerveerende, anvisende, guidende og
opmuntrende over for de bgrn hvor nye ting skal leeres. Laeringsmiljget i garderoben understatter
barnets sanser og mange mader at bruge kroppen pa, da det fordrer at barnet bade skal vaere fysisk
aktivt, men ogsa veere fuldstendig i ro og fokusere opmaerksomheden nar de fx skal lyne en lynlas

eller vuggestuebarnet fx selv skal hente dets hjemmesko.

2, Eksempler pa et paedagogisk maltid i Svanen:

Leeringsmiljget under frokosten er preeget af selvhjulpenhed ud fra barnets udviklingsniveau.
Frokosten i Svanen er en paedagogisk aktivitet, da der her er mange udviklingsmuligheder for det
enkelte barn. Barnet skal have erfaring med, og leaere at deekkes bord, gses op, telle, sidde afstemt
pa en stol/taburet, kravle op og ned af denne, orienterer sig i rummet nar der deekkes bord, bruge
bestik, meerke og smage pa maden. Med dette lzeringsmiljg understetter vi at barnene bliver
fortrolige med deres krop, herunder kroppens funktioner, sanser og forskellige former for

bevagelse.
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Natur, udeliv og science ’\

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstaelse for

betydningen af en beeredygtig udvikling.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger
naturfzenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om
arsag, virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Retningsgivende refleksioner:

Svanen er et bgrnehus hvor udelivet veaegtes hgjt. Barnene kommer ofte pa tur rundt i neermiljget.
Her far bgrnene mulighed for at opleve nature pa forskellig vis. Vi besgger store grgnne arealer
med levende hegn, byens legepladser, markerne, fladvandet samt mosen og skovomradet. Pa
Svanens legeplads findes forskellige arter af treeer og buske. | foraret forspirer vi forskellige frg
der senere plantes ud i vores drivhus og plantekasser. Forberedelserne og arbejdet omkring dette er
en naturlig del for bgrnene at deltage aktivt i. Afgraderne bliver hgstet i sensommeren og disse
bruges fx pa en bal dag hvor barn og voksne tilbereder maden sammen. Vi har ogsa en starre
kompost bunke hvor vi samler haveaffald. | Svanen har vi ogsa forskellige dyr, herunder hgnse
som holder til og gar frit rundt pa legepladsen. Vi har akvariefisk, vandrende pinde og en stor
congosnegl som bgrnene ogsa inddrages aktivt i at passe. Dette leeringsmiljg giver bgrnene et
indblik i hvad dyrene spiser, hvordan de lever og hvordan de skal behandles. Det giver ogsa
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barnene mulighed for at afprave og overskride egne graenser fx farste gang et barn lader en

vandrende pind kravle op ad armen.

Fra tid til anden planlaegger vi ogsa turer rundt i neermiljget hvor vi samler skrald. Ligeledes har vi
I Roskilde kommune affaldssortering. For bgrnene betyder det at vi hver dag sorterer madaffald for
sig, rest affald for sig og papir for sig. Med dette laeringsmiljg understatter vi bgrnenes bevidsthed

om beeredygtighed.

Eksempel pa et leeringsmiljg i neermiljget:

Svanen bruger aktivt neermiljg. Herunder gar vi ofte ture til Gadstrup mose hvor vi tilbringer hele
dagen med en barnegruppe. En dag i mosen byder pa mange spandende oplevelser i samspil med
ens kammerater. Leeringsmiljget giver her rig mulighed for at fa konkrete erfaringer med naturen,
bevaegelse, fantasi og kreativitet. Nar barnene fx klatrer hgjt op i de gamle piletraeer, maerker
vinden ruske mens de kigger ud over vandet. Her gives fantasien og kreativiteten frit spil og
barnene bliver fysisk og psykisk udfordret. Bgrnene leger fx de er kaptajn ombord pa et gammelt
skib der sejler af sted pa havet. De far overskredet deres graenser ved at kravle hgjt op og de kan fa
oplevelsen af mestring. Bornene stimuleres til nysgerrighed ved at vi voksne “’gér foran”. Vi viser
fx bgrnene hvad der findes af liv under en gammel treestamme, eller fanger en frg og holder den i
handen. Ved sadan en gvelse bliver barn meget nysgerrige og ofte overvinder de deres frygt og
praver selv at holde frgen. Da vi ofte er i mosen over flere timer er der mulighed for at legene kan
udvikle sig, hvilket ogsa ger at barnet far mulighed for at prave sig selv af i mange forskellige
sammenhang. De naturoplevelser barnene far ved et tilrettelagt leeringsmilje i mosen, giver barnet

mulighed for at eksperimentere og gare sig de farste erfaringer med naturvidenskaben.

25



Kultur, aestetik og faellesskab (’\
g’

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligevaerdige og forskellige
former for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Retningsgivende refleksioner:

Na vi i Svanen retter vores opmarksomhed mod at tilretteleegge leeringsmiljger der understgtter
lereplanstemaet: kultur, aestetik og feellesskab er vores fokus bl.a. pa hvordan, vi som voksne kan
igangseette aktiviteter der giver bgrnene mange forskellige astetiske og kulturelle indtryk de kan
forarbejde, for senere selv at kunne udtrykke det gennem fx spontan leg. Denne proces med at
bearbejde astetiske og kulturelle indtryk for efterfglgende at udtrykke det gennem fx leg, giver
barnet mulighed for at erfare og forankre ny viden og leering. Nogle af de indtryksformer bgrnene
vil blive praesenteret for i Svanen er fx: Besgg pa biblioteket, hgjt leesning, emneuger, felles
morgensang, samling pa de respektive stuer, turer i teateret, musik og dans, fadselsdage som
afholdes bade i Svanen men ogsa i barnenes egne hjem, klipper, maler, tegne og udsmykker
stuerne, spontane og igangsatte lege, udkleedning, fejring af hgjtider og meget mere. VVores
paedagogiske overvejelser ligger bl.a. pa at give barnene indtryk hvor de bade far oplevelsen af at
veere tilskuere og aktivt deltagende. Desuden veaegter processerne bgrnene indgar i, hgjere end det
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feerdige produkt. Det vil sige, at den leering og de kompetencer barnet tilegner sig undervejs i den

Kreative proces er vigtigere for os, end fx en ”perfekt” tegning af en brandbil.

1, Eksempel pa et leringsmiljg med musik, dans og feellesskab:

Vuggestuen: Nar bgrnene i vuggestuen fx ser Popsi og Krelle pa Ipad‘en skaber det peedagogiske

personale et kulturelt leeringsmiljg hvor alle kan deltage pa hvert deres niveau, nogen som aktivt

deltagende andre som deltagende observander. Her bliver bgrnene preesenteret for dans og sang og

sjove mader at vaere sammen pa. De indtryk barnene far her bliver bearbejdet og kommer til
udtryk gennem bgrnenes egen dans og sang, altsa bgrnene er medskabere af deres egen kultur.
Barnene ger sig vigtige erfaringer og tilegner sig laering de vil kunne treekke pa og bruge i andre

sammenhang.

27



