Den paedagogiske leereplan udgar rammen og den feelles retning for
vores paedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Laereplanen er et levende dokument, som kort beskriver
vores paedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der
er retningsgivende for det daglige paedagogiske arbejde.




Om skabelonen

Denne skabelon henvender sig til jer, som er ledere
og paedagogisk personale i dagtilbud. Formalet
med skabelonen er at inspirere og understgtte ud-
arbejdelsen af jeres lokale psedagogiske laereplan.

Den grundlaeggende ramme for udarbejdelsen af
den paedagogiske laereplan er dagtilbudsloven med
tilhgrende bekendtggarelse, der er omsat i Bgrne- og
Socialministeriets publikation Den styrkede psedago-

giske leereplan, Rammer og indhold, 2018. Det er
hensigten, at | skal bruge publikationen, nar | arbej-
der med skabelonen.

Skabelonen indeholder alle de lovmeessige krav til
at udarbejde den paedagogiske leereplan. Samtidig
understgtter skabelonen jeres overvejelser ved-
rgrende den lgbende dokumentation og evaluering
af arbejdet med den paedagogiske laereplan.

Den peedagogiske leereplan udggr rammen og den
feelles retning for det paedagogiske arbejde med
bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse, hvor
legen er grundleeggende, og bgrneperspektivet er
tydeligt. Jeres konkrete leereplan giver jer en ramme
til at arbejde systematisk med at planlaegge, falge
op pa og videreudvikle kvaliteten i det paeedagogiske
leeringsmiljg i jeres dagtilbud i forhold til jeres
barnegruppe.

Inden for de krav, der fglger af dagtilbudsloven, er
det op til jer at beslutte, hvordan | konkret vil arbejde
med den paedagogiske leereplan. Jeres leereplan
skal veere et dynamisk og meningsfuldt dokument,
som peger fremad, og som | kan bruge aktivt i den
lobende udvikling af den paedagogiske kvalitet og
jeres peedagogiske praksis.

Den styrkede

padagogiske
laereplan

Rammer og indhold

Den styrkede paedagogiske leereplan,
Rammer og indhold

Brug af skabelonen

Nar | udfylder skabelonen, skal | klikke pa skrivefel-
tet. | kan fremhaeve tekster og indseette billeder.

| kan slette denne side ved at markere teksten og
billedet og trykke delete. | kan ogsa slette den sidste
side, hvis | gnsker det.
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Den peedagogiske leereplan udarbejdes med ud- publikationen Den styrkede psedagogiske leereplan,
gangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag samt  Rammer og indhold. Publikationen samler og formid-
de seks leereplanstemaer og de tilhgrende paeda- ler alle relevante krav til arbejdet med den paedago-
gogiske mal for sammenhaengen mellem det pseda- giske leereplan og er dermed en forudseaetning for at
gogiske leeringsmiljg og bgrns leering. udarbejde den paedagogiske laereplan. Derfor hen-

vises der gennem skabelonen Igbende til publikatio-
nen. P& sidste side i skabelonen er der yderligere
information om relevante inspirationsmaterialer.

Rammen for at udarbejde den paedagogiske
leereplan er dagtilbudsloven og dens overordnede
formalsbestemmelse samt den tilhgrende bekendt-
garelse. Loven og bekendtgarelsen er udfoldet i
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Hvem er vi?

Her beskriver vi kort vores stamoplysninger, paedagogiske profil og lokale forhold. Det kan for eksempel
veere bgrnegruppens sammensaetning og forskellige forudseetninger, de fysiske rammer, geografisk
placering og andre ting, der har betydning for vores peedagogiske arbejde.

Solstralen er en integreret institution for bern i alderen 0-6 ar. Vi er normeret til 60 bor-
nehavebegrn og 20 vuggestuebern. Vi er delt pa 2 vuggestuegrupper 0-3 ar og 3 berneha-
vegrupper 3-6 ar. | bernehaven arbejder vi med aldersopdelte grupper pa tveers af stu-
erne 2 dage om ugen.

Institutionen er beliggende taet pa Viby skole afdeling @rstedvej med adgang til skenne
grenne omrader og med udsigt til marker. Vi er taet pa by, tog og busser.

| Solstralen arbejder vi ud fra vores vaerdigrundlag TRANE sa vi i vores paedagogiske ar-
bejde kan skabe:

Tryghed og Tillid
Respekt
Anerkendelse
Neerveer
Engagement

Vi har en dejlig stor og gren legeplads, med mange forskellige leeringszoner, blandt andet
bevaegelse, fordybelse m.m. Legepladsen er delt op sa vuggestuen har deres egen hygge
-lige afskeermede legeplads og dermed mulighed for at placere sig pa den legeplads de

i konteksten finder bedst ud fra bgrnegruppen.

Vi har dejlige lyse og rummelige lokaler som lgbende er sat i stand. vi tilbyder mange ud-
viklende og inspirerende laeringsmiljger for bgrnene som lgbende bliver justeret i takt
med bgrnegruppens interesser og behov.

| Solstralen har vi barnet i centrum og laegger stor vaegt pa begrnenes trivsel, udvikling,
lzering og dannelse. Vi arbejder pa at skabe de bedste rammer for det enkelte barn og
har stor fokus pa at alle fgler sig som en del af faellesskabet. Vi afholder flere personale-
meder og leeringsgruppemader arligt med fokus pa at styrke fagligheden og dermed
hgjne kvaliteten i huset.

Vi mener at det er vigtigt at bern og voksne far rgrt sig tit og ofte. Det gar vi blandt andet
ved at lave rytmik, ga i hallen/salen samt lave bevaegelseslege pa legepladsen eller
stuen. Bevaegelse giver overskud og skaber glaede. Nar vi giver plads til masser af bevaeg
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-gelse, grin, sjov og samvaer kan vi skabe glade bgrn og bgrn med overskud.

Vi har egenproduktionskgkken, hvor der bliver lavet sund, naerende og gkologisk mad. Vi
vaegter hgjt at det meste af maden er lavet fra bunden af en faguddannet kokkenleder.

Vi er uddannelsessted for PA-studerende.

Vi er aktive i naermiljget, hvor vi benytter de lokale butikker med bgrnene ved paedagog-
iske indkgb. De aldste bgrn besgger plejehjemmet og de aldre fra plejehjemmet besgger
Solstralen. Derudover benytter vi aktivt vores lokale bibliotek hvor bgrnene kan lege,
lane beger samt deltage i bibliotekets aktiviteter sasom filmvisning, hgjtlaesning m.m.

Vi har stort fokus i arbejdet med overgange savel internt i huset som i overgangen fra
bernehave til SFO/skole.

Paedagogisk grundlag

2
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"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et feelles peedagogisk grund-
lag.”

"Det peedagogiske grundlag bestar af en raekke feelles centrale elementer, som skal veere kende-
tegnende for den forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med barns trivsel, laering,
udvikling og dannelse i alle dagtilbud i Danmark.”

"De centrale elementer er:
= Bgrnesyn. Det at vaere barn har veerdi i sig selv.

= Dannelse og barneperspektiv. Barn pa fx 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led i
starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

* Leg. Legen har en veerdi i sig selv og skal veere en gennemgéaende del af et dagtilbud.

* Leering. Leering skal forstas bredt, og leering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktivite-
ter og udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

= Bgrnefaellesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bgrnefeellesskaber, som det psedagogi-
ske personale saetter rammerne for.

» Padagogisk laeringsmiljg. Et trygt og stimulerende paedagogisk laeringsmiljg er udgangs-
punktet for arbejdet med bgrns laering.



* Forazeldresamarbejde. Et godt foreeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets
trivsel og barnets leering.

= Bgrn i udsatte positioner. Alle bgrn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.

= Sammenhang til bgrnehaveklassen. Sammenhaeng handler blandt andet om at under-
stotte begrns sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”

"Loven fastsaetter, at alle elementer i det feelles paedagogiske grundlag skal vaere udgangspunkt
for arbejdet med den paedagogiske laereplan og dermed det psedagogiske arbejde med bgrns
leering i dagtilbud.”

"Nogle elementer i form af fx barnesynet skal altid veere til stede i det psedagogiske lzeringsmilja,
mens andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til barnehaveklassen kan
veere mere til stede i nogle sammenhaenge end andre.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 14



Barnesyn, Dannelse og bgrneperspekitiv,
Leg, Laering og Barnefeellesskaber

)

Farst forholder | jer til de fem elementer:

&

= Bgrnesyn

= Dannelse og bgrneperspektiv

= leg

= Leering

= Bgrnefeellesskaber.

| kan beskrive elementerne samlet eller hver for sig.

De @gvrige elementer i det paedagogiske grundlag skal ifglge loven fremga seerskilt af den
paedagogiske leereplan. Disse elementer forholder | jer til lidt senere.

Den styrkede peedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 15

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det feelles psedagogiske grundlag til udtryk
hos os og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

Barnehuset Solstralens padagogiske barnesyn anerkender bgrn som unikke personer
med hver deres szrlige forudsaetninger. De voksne anerkender og forstar bgrnene, og
den paedagogiske praksis tager afsaet i bgrnenes trivsel, interesser og potentialer.

Barns udvikling forstas som en helhed, hvor de intellektuelle, falelsesmaessige, sociale
og kropslige sider af barnets udvikling opfattes som tzet forbundne. Solstralens medar-
bejdere giver omsorg og mulighed for leg og aktiviteter, som engagerer, udfordrer og
giver mening for bgrnene. De voksne prioriterer de nzere relationer og understgtter begr-
nenes samspil, sa bgrnenes selvvaerd styrkes, og de far en tro pa, at de kan mestre de
udfordringer, som de mgder i deres hverdag.

Barnene tillaegges en aktiv rolle i deres egen udvikling og laering. De voksne gar i dialog
med bgrnene og giver dem medindflydelse, sa barnene med respekt for faellesskabet
kan forfglge egne interesser og projekter. Med fokus pa og anerkendelse af bgrnenes
ressourcer og bestraebelser pa at lere, statter de voksne alle bgrn i at blive inkluderet i
det sociale feellesskab.

| vores struktur arbejder vi med en vekslen mellem at bgrn og voksne indgar i sterre og
mindre feelleskaber. | grupperne/ stuerne arbejder det paedagogiske personale med
dannelse og Berneperspektiv, Leg, Laering og Bernefellesskaber ud fra vores bgrnesyn,
og med den tilgang, at indga i sma grupper, gives bernene mulighed for at gve sig, opna
kompetencer og erfaringer, der giver mod pa at bruge dem i det stgrre faellesskab.



| Solstralen er vi optaget af at falge barnets spor og inddrager det i aktiviteter, laerings-
miljger og tematiske forlgb, ud fra teorien om at motivation er en vigtig faktor for bgrne-
nes trivsel og laering. Vi vaegter hgjt at barnet fgler sig set, hart og forstaet som det indi-
vid det er og mgder anerkendende voksne, hvilket understgtter barnets selvvaerd og
dermed mere mod og troen pa sig selv til at indga i et feelleskab med bade bgrn og
voksne.

Legen har en vardi i sig selv og det er gennem leg at barnet bearbejder indtryk og ople-
velser og derved tilegner sig laering. Legen skal have plads til fordybelse og plads til at
bevaege sig rundt og udvikle sig. Solstralen har gennem et projekt “styrket fokus pa
barns laering’ faet skabt en sterre opmaerksomhed pa den voksnes rolle i legen. | det
paedagogiske arbejde har vi fokus pa hvilken former for positioner, deltagende, stot-
tende eller afventende, den voksne benytter i barnets leg ud fra barnets naermeste ud-
viklingszone.

Laering foregar hele dagen gennem leg, aktiviteter, relationer og hverdagens rutiner. |
Solstralen har vi stort fokus pa at arbejde i mindre grupper bade aldersintegreret samt
aldersopdelt med fokus pa barns deltagelsesmuligheder samt at kunne tilbyde det en-
kelte barn de bedste udviklingsbetingelser. Barnet oplever, bavler og erfarer gennem
livet, derfor er det vigtigt at vi skaber rum til at barnet far tid og plads til at lege, leere og
gentage. Vi arbejder ud fra en anerkendende og naervaerende paedagogik og er bevidste
om at den voksnes tilgang har stor betydning for barnets lyst til at deltage og veere nys-
gerrig.

Paedagogisk laeringsmilja

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det enkelte )
dagtilbud hele dagen etablerer et paedagogisk laeringsmiljg, der med leg,

planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, bgrneinitie-

rede aktiviteter samt daglige rutiner giver bgrnene mulighed for at trives,

leere, udvikle sig og dannes.

Det psedagogiske laeringsmiljg skal tilretteleegges, sa det inddrager hen-
synet til bgrnenes perspektiv og deltagelse, barnefeellesskabet, bgrne-
gruppens sammensaetning og barnenes forskellige forudseetninger.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 22-23

Hvordan skaber vi hele dagen et paedagogisk leeringsmiljg, der giver alle bgrn mulighed for
at trives, leere, udvikle sig og dannes?



| Solstralen arbejder vi pa at skabe paedagogiske leeringsmiljper med nzervaerende og
anerkendende voksne, der fglger barnets perspektiv. Vi skaber laeringsrum i alle situati-
oner ved, at vi er opmaerksomme pa hverdagens laeringsmuligheder og herigennem gi-
ver plads til samspil og fordybelse med andre.

Vi justerer og tilpasser lgbende de fysiske leeringsmiljger, her indretter vi bl.a. stuerne
med de rekvisitter og legetdj som vi ser begrnene er optaget af, sa vi kan understgatte
barnet ved at stimulere deres fantasi og deltagelsesmuligheder i legen. Vi lytter til bor-
nenes gnsker og inddrager dem i det omfang det er muligt i indretningen af leeringsmil-
joet f.eks. har vi i bgrnehaven taget udgangspunkt i en gruppe berns store interesse i di-
nosaurer, og udforskning af forskellige mader at lege med dem pa skabt et dino-miljg,
som bade er laeringsmilje for leg med dinosaurer, andre dyr, samt konstruktion, idet der
er materialer til radighed, som bgrnene kan bygge miljger for dyrene i. Vi har inddraget
borneperspektivet i tilretteleeggelsen og udviklingen af dino-miljget idet de har vaeret en
aktiv del af indretningen ved f.eks. at konstruere vulkaner m.m.

Vi er ligeledes optaget af at udvikle vores udenders leeringsmiljger, saledes at de inspi-
rerer til fantasi, kan udfordre motorisk, give sansemaessige oplevelser og danne grund-
lag for leg og udvikling i faellesskaber med andre. Legepladsen er organiseret sa den til-
godeser bgrnenes egen spontane og frie leg, med plads til fysisk udfoldelse samt ro og
fordybelse. Pa legepladsen bidrager vi med forskellige aktivitetskasser som f.eks. bg-
ger, dinosaurer, kreative materialer m.m. som er med til at understotte arbejdet med de
paedagogiske leereplanstemaer.

| bade vuggestue og bernehave organisere vi os ud fra en struktur hvor vi arbejder i al-
dersopdelte grupper nogle dage om ugen, med paedagogiske tilrettelagte aktiviteter, der
tager udgangspunkt i bgrnegruppens sammenszetning, deres aktuelle behov, samt zone
for neermeste udvikling. Aktiviteterne planlaegges ud fra et bgrneperspektiv, hvor arbej-
det med bgrnenes spor vaegtes hgjt.

| rutinepsedagogikken er der gode muligheder for laering, idet rutiner er praeget af gen-
tagelser. Barnene leerer at mestre dagligdags aktiviteter, som de senere i livet kan
drage stor nytte af. Rutiner er ogsa hvordan vi inddrager, skaber faellesskab, medan-
svar, dannelse og omsorg for hinanden

| Solstralen vaegter vi selvhjulpenhed hgjt og det baerer vores rutiner stort praeg af. Vi
ser, at alle born har forskellige ressourcer og kan byde ind. De daglige rutiner fylder
meget i vores hverdag og vi har stort fokus pa at skabe gode lzeringsrum med naervaer
og fordybelse. Endvidere er vi opmaerksomme pa at der gennem rutiner udvikles vigtige
sociale kompetencer som samarbejdsevne, tolerance samt kendskab til og respekt for
hinandens forskellige styrker og udfordringer.

En daglig og vigtig rutine i Solstralen er bl.a. den "overgang”, bernene mgdes af flere
gange hver dag - nemlig garderoben. Nar bgrnene er i garderoben, er vi som voksne
bevidste om muligheden for at skabe et bade fysisk og psykisk laeringsmiljg, hvor bern
og voksnes samspil styrkes positivt. | forhold til det fysiske leeringsmiljg gnsker vi, at
barnene selv kan na deres tgj, sa de far en oplevelse af selvstaendighed samtidig med at
det giver sterre mulighed for selvhjulpenhed. Derudover er der billeder af barnet pa



dets garderobe, sa barnet far tryghed, genkendelighed og ejerskab. Desuden er der
taenkt over den fysiske placering af barn. F.eks. har nogle bgrn behov for at blive skaer-
met ved at have garderobeplads laengst veek fra dgren, hvor der er ro. Vi er meget be-
vidste pa den voksens rolle og benytter forskellige strategier i laeringsmiljget f.eks. om
vi hjeelper, stotter eller guider barnet i situationen. Vi har ogsa fokus pa at barnene
hjeelper hinanden ud fra de ressourcer de har og her oplever vi at bgrnenes sociale
kompetencer styrkes, barnene bliver stolte og far en succesoplevelse.

Samarbejde med foraeldre om bgrns laering

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan dagtilbuddet
samarbejder med foraeldrene om berns leering.” v

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 24-25

Hvordan samarbejder vi med foraeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og leering?

| Bernehuset Solstralen leegger vi stor vaegt pa samarbejdet med forzeldrene, som vi an-
ser som eksperter pa deres eget barn og derfor en vigtig samarbejdspartner. Vores fael-
les engagement i bgrnenes trivsel, leg og leering er essentielt for et godt forseldresam-
arbejde, og det er vigtigt at det er praeget af tiltro og nysgerrighed. Nar vi forbinder for-
®ldrenes ekspertviden om deres barn med vores faglige viden om bgrns udvikling samt
viden om barnet som en del af en gruppe, giver vi de bedste betingelser for udvikling af
det hele barn.

| Solstralen foregar forseldresamarbejdet pa mange forskellige niveauer: den daglige
kommunikation, foreeldremgder og -samtaler, paedagogisk dokumentation, forzeldre-
kontaktudvalg m.m

Nar et barn starter i Solstralen, far man tilsendt en velkomstpakke bestaende af blandt
andet velkomstfolder, en invitation til ugentlige besgg, i tiden fra de har modtaget plad-
sen til de skal starte m.m. Dette er alt sammen information og en invitation til at op-
bygge et godt foraeldresamarbejde fra starten.

Vi tilbyder alle bgrn en individuel samtale nar de har vaeret hos os i 3 mdr, en gang arligt
omkring barnets fedselsdag samt ved overgang bade internt i huset samt til sfo/skole.
Her taler vi om barnets trivsel, udvikling, leering og dannelse. De individuelle samtaler
tager udgangspunkt i et dialogredskab, som er udarbejdet af Rambgll. | dialogredskabet
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skal forzeldrene ogsa reflektere over deres barns udvikling. Saledes at det bidrager til
en falles forstaelse for, hvor barnet er udviklingsmaessigst, og hvor barnets naeermeste
udviklingszone og leeringspotentialer er. Malet er at blive klogere pa, hvordan vi i faelle-
skab kan understgtte barnet bedst muligt.

Ved behov afholdes der mere end en arlig samtale. Har vi eller foraeldrene en bekymring
for et barns trivsel, udvikling, leering og dannelse, snakker vi med foraeldrene herom.
Ofte vil vi indkalde til en samtale, sa vi i feellesskab kan arbejde pa, at barnet kommer i
positiv trivsel og udvikling.

Vores foraldre bliver desuden inddraget i deres barns hverdag gennem Famly (bgrnein-
tra). Her beskrives aktiviteter, lege og rutiner. Der bliver lagt billeder og sma videoklip
op af forskellige laeringssituationer, ligesom vores didaktiske overvejelser omkring en
aktivitet beskrives. Dokumentationen pa Famly er med til at skabe sammenhang mel-
lem institution og hjem. Her far foraeldrene mulighed for at snakke med deres barn om
det, de ser pa situationsbillederne.

Vi arbejder lgbende pa at inddrage forzeldrene i vores temaer pa mange forskellige ma-
der f.eks. ved fysisk deltagelse hvor de bidrager med deres viden eller medbringer arte-
fakter som er relevant i forhold til temaet. Vi afholder forzeldremade i efteraret hvor vi
informere og inviterer forzeldrene ind i bgrnenes hverdag og gennem dialoger og work-
shops far vi indsigt i foraeldrenes perspektiver som vi inddrager i vores paedagogiske
overvejelser og planlaegning. Derudover har Solstralen et FKU, forzaeldrekontaktudvalg,
som er bgrnehusets hgringsorgan. Vi afholder 4 mader arligt hvor husets paedagogik,
struktur m.m. dreftes og foreeldrene involveres samtidig med at deres perspektiver ind-
drages i Solstralens paedagogiske udvikling.

Forzeldrene inviteres til 2 arrangementer arligt, sommerhygge samt juleabenthus, hvor
foreeldre og bgrn sammen med personalet kan hygge sig sammen i en uformel og rar
atmosfzaere.

Vigtigst af alt er den daglige kontakt - ansigt til ansigt. Stort og smat - alt er lige vigtigt.
Det er her vi lzerer hinanden at kende og opbygge tillid og tiltro til hinanden. Nogen
gange foregar det i garderoben eller pa stuen og andre gange kan der vaere behov for at
ga fra. Dette aftales efter behov.

Bgrn i udsatte positioner

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det
paedagogiske lzeringsmiljg tager hgjde for barn i udsatte positioner, sa
barnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes.” b

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 26
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Hvordan skaber vi et peedagogisk leeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer barn i
udsatte positioner, s bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes?

Alle bern kan opleve pa et tidspunkt at vaere i en udsat position. Der kan vzere tale om,
at det er over ganske kort tid eller over en leengerevarende periode. Arsagerne kan
vaere mange, men fzelles for alle bgrn i udsatte positioner gzelder, at de pa en eller an-
den made er i risiko for at sta uden for bernefzellesskabet.

Vi tror pa at alle mennesker har de samme behov for at fgle sig elsket, fale sig tryg,
vaerdifuld, en del af et faellesskab og kunne udfolde sig, derfor er det meget vigtigt for
os, som padagogisk personale at have gje for at hjzelpe, stotte og guide born i udsatte
positioner

Vi samarbejder forst og fremmest med forzeldrene igennem en taet dialog, og hvis der er
behov for det kan vi udbrede samarbejdet med PPR (paedagogisk psykologisk radgiv-
ning), som er et kommunalt team bestaende af andre fagligheder, som gnsker det bed-
ste for barnet og kan give sparring til forzeldre og personale.

Vi arbejder desuden med et vaerktej der hedder Roskilde Modellen, som vi bruger til at
afklare barnets udvikling og evt. udfordringer. Vaerktgjet kan medvirke til at pege pa,
hvilket behov for understgttelse vi skal ivaerkszette.

Hele Roskilde Kommune arbejder med metoden Sprogtrappen som er et veerktgj til at
afdeekke praecist hvor det er meningsfuldt at saette ind ift. barnets sprogudvikling. Dette
arbejdes der primaert med i vuggestuen | bernehaven laver vi sprogvurderinger af bgrn
hvis vi teenker der skal afklares om der er brug for en seerlig indsats. Det arbejde sker
altid i dialog med foraeldrene.

Som personalegruppe drefter vi lgbende bern i udsatte positioner og vi har en proce-
dure der sikrer, at alle personaler kender de aftaler der er indgaet omkring et barn. Vi
arbejder taet sammen med PPR, sa vi kan skabe de bedste udviklingsmuligheder for alle
barn.

Vi er bevidste om at mgde bgrn i deres naermeste udviklingszone, og er i vores kommu-
nikation med andre bgrn, foraeldre og hinanden opmaerksomme pa, at skabe nye fortael-
linger om bern, der kan bidrage til at de ses i lyset af deres ressourcer. Vi arbejder med
at gore indsatser til en del af hverdagspaedagogikken, saledes at det bliver naturligt for
bade bprn og voksne, at bgrnene har brug for at blive medt forskelligt og har forskellige
behov.
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Sammenhaeng til bgrnehaveklassen

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan der i barnenes
sidste ar i dagtilbuddet tilrettelaegges et paedagogisk laeringsmiljg, der
skaber sammenheeng til barnehaveklassen.” (

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 27

Hvordan tilretteleegger vi vores paedagogiske leeringsmiljg for de aldste bgrn, sa det
skaber sammenhaeng til bgrnehaveklassen? (Dette spgrgsmal gaelder kun dagtilbud med
barn i den relevante aldersgruppe.)

| Solstralen arbejder vi med at bernene udvikler sa mange faerdigheder som overhove-
det muligt for bedst at kunne bega sig i sociale faelleskaber. Derfor skaber vi rum til at
bernene far gvet sa mange faerdigheder, at de kan bega sig i nye bgrnefallesskaber, nye
sociale kontekster, og at de er nysgerrige og leeringsparate. Vi gver, at bgrnene bliver
selvhjulpne, sa de kan holde styr pa deres egne ting, at de ser mening i at biddrage til
faellesskabet, egen leering mv. Desuden har vi et stort fokus pa, at de kan modtage indi-
viduelle og kollektive beskeder, vise hensyn til deres kammerater og vaere gode kam-
merater overfor alle. Alt sammen er vigtige egenskaber for at kunne bega sig og deltage
i et social faelleskab.

Vi har i mange ar haft et godt samarbejde med Peder syv og Dastrup Skole (nu Viby
Skole), Viby Fri Skole samt de gvrige daginstitutioner i omradet, omkring skolestart. Det
betyder, at vi helt konkret har et formaliseret og malrettet samarbejde med samar-
bejdsmgder om bade den gode overgang og bernene inden skolestart, hvor vi bl.a. pa le-
delses og personale niveau lgbende evaluerer overgangen og drofter, hvad bgrnene skal
mestre. Inden skolestart har vi et faellesprojekt pa den kommunale skole, hvor bgrnene
over flere dage far mulighed for at opleve skolen og mgde andre bgrn, som de skal ga i
skole med.

| Solstralen arbejder vi, fra september og frem til maj, med paedagogiske aktiviteter, der
er malrettet forskole. Her synger vi blandt andet "klar parat start” sangen til vores sam-
ling. Sangen anvendes af alle forskolebgrn i Roskilde Kommune og er med til at styrke
overgangen og skabe genkendelighed for alle kommende skolestartere, nar de er pa for
besgg pa skolen, og nar de starter i SFO og skole”. Derudover afholder vi skolepara-
thedssamtaler med foraeldrene i oktober/november med udgangspunkt i dialogprofilen.
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@dvrige krav til indholdet i den peedagogiske
laereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan dagtilbuddet inddrager lokalsamfundet i
arbejdet med etablering af paedagogiske laeringsmiljger for barn.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 29

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe paedagogiske leeringsmiljger
for barn?

Barnehuset Solstralen har et rigt nzermilje med masser af natur og by. Vi gar ture til vo-
res lille skov og vandhul hvor vi er underspgende pa naturen f.eks. kigger vi efter insek-
ter og krybdyr. Turene gar ogsa til legepladser samt de lokale idraetsfaciliteter, inde som
ude, i omradet hvor vi udfordres motorisk.

| forbindelse med vores temaprojekter er vi opmaerksomme pa hvordan vi kan inddrage
lokalsamfundet. Vi foretager paedagogiske indkgb i de lokale butikker, besgger gen-
brugsstationen, laner bgger m.m. pa biblioteket.

Solstralen har samarbejde med det lokale plejehjem, Toftehgjen. Vi slar katten af tgnden
og synger fastelavhssange sammen med de zldre fra aktivitetscenteret. Derudover be-

s@ger vi beboere pa plejehjemmet hvor vi leger, spiller spil eller laver kreative aktivite-

ter til eller sammen med beboerne. Beboerne besgger ogsa Solstralen hvor de iagttager
og snakker med bgrnene. Vi gar ogsa Lucia pa Plejecentret Oasen.

Ved juletid deltager vi i Viby cityforening juletraespyntning sammen med andre institutio-
ner fra Viby. Derudover tager vi i Syv kirke hvor vi ser julegudstjeneste og synger jule-
salmer.

Vi benytter bus og tog nar vi skal til arrangementer i byparken, besgg pa brandstationen,
bondegardstur eller nar vi tager til Avnstrup skov og Solrgd strand m.m.

| vores kommende skolegruppe benytter vi SFO ens lokaler sa bgrnene far kendskab
samt tryghed med de fysiske rammer, hvilket er med til at ggre overgangen mere gen-
kendelig.
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Pt. Bygges der meget i Viby, vi prioriterer at ga ture til byggepladserne sa vi kan folge
med i processerne samt kigge pa de mange store maskiner m.m. der fplger med i store
byggeprojekter.

Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

"Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i dagtilbuddet skal integreres i det
paedagogiske arbejde med etablering af psedagogiske laeringsmiljger.

Barnemiljget skal vurderes i et bgrneperspektiv, og barns oplevelser af barnemiljget skal ind-
drages under hensyntagen til bgrnenes alder og modenhed.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 30

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i det peedagogiske
leeringsmiljg?

| Solstralen udvikler og justerer vi lgbende vores fysiske, psykiske og sstetiske bgrne-
miljg. Vi har i bade vuggestue og bernehave lyse og rummelige rum, hvor der er plads til
barnegrupperne. Vi har god justerbar belysning samt bade faste og mobile stgjvaegge
rundt om i huset. Pa stuerne og i faellesrummet har vi vaeghaengte borde som giver os
mulighed for mere fleksibilitet i vores indretning af leeringsmiljger.

Vi skaber leeringsrum i hele huset, sa en motorikbane i feellesrummet eller en bil-leg i
garderoben, vil ofte vaere at se. Vi evaluerer lgbende pa vores indretning i forhold til
hvordan bgrnene bruger miljgerne og justere samt udvikler ud fra bgrnenes interesse
og alder. Vores indretning er aldrig statisk og udvikles ud fra et barnesyn og bernenes
perspektiver.

Vores legeplads er indrettet i legezoner med f.eks. legestativ, gynger, balhytte m.m. Der-
udover bidrager vi med aktivitetskasser med forskelligt indhold (duplo, bondegardsdyr
m.m.) som vi tager med ud pa legepladsen til at skabe laeringsmiljger, som bgrnene sy-
nes er spendende og stimulerer deres lyst til at veere deltagende.

| lebet af aret arbejder vi med forskellige temaer og traditioner, som kommer til udtryk,
idet vi udsmykker med tegninger og andre kreative ting vi laver, i hele huset.

| Solstralen har vi en god omgangstone, vi hilser pa hinanden, snakker paent til hinanden
og alle har noget at byde ind med. Vi arbejder med fri for mobberi.
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| vores kegkken laves der god og naeringsrig mad. Kekkenet er opmarksomme pa farve-
sammensatningen samt hvordan maden praesenteres ved maltidet, sa det er indby-
dende og giver mod og lyst til at smage pa nye ting. Vi haanger madplan op for 1 uge ad
gangen og dagligt kommer der billede op af dagens ret, sa bade forzeldre og personale
har mulighed for at snakke med barnet om maltidet.
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De seks leereplanstemaer V =

o 4

"Den paedagogiske leereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks leereplanstemaer samt
mal for sammenhaengen mellem leeringsmiljget og barns lzering.

Det skal fremga af den psedagogiske laereplan, hvordan det psedagogiske laeringsmiljg under-
stgtter barns brede laering inden for og pa tveers af de seks laereplanstemaer.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 32

Alsidig personlig udvikling

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af O
barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudseetter
engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse.” \

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 36-37

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, ken samt social og kulturel baggrund.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det psedago-
giske personale og bgrn imellem. Det skal veere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
barn udvikler engagement, livsduelighed, gdpamod og kompetencer til deltagelse i feellesskaber.
Dette gaelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bgrnenes alsidige personlige
udvikling?

Herunder, hvordan vores peedagogiske lseringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Alsidig personlig udvikling
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

| Solstralen har vi barnet i centrum. Det betyder at vi tager udgangspunkt i barnet og fol-
ger dets spor. Vi ser pa de individuelle behov, samt gruppens behov. Ud fra det laver
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personalet nogle paedagogiske leeringsmiljger der er med til at udvikle bgrnene person-
ligt og socialt. Leeringsmiljgerne skal vaere sa brede som muligt, sa bgrn med szerlige
behov ogsa kan indga i dem, med eller uden voksnes stgtte og guidning. Desuden har vi
fokus pa den voksnes rolle i forbindelse med leeringsmiljgerne. Hvordan kan vi indga i
miljgerne sa vi understptter og udfordrer barnenes kompetencer bedst muligt. Da ber-
negrupperne lgbende a&ndrer sig, er det vores vigtigste opgave lgbende at tilpasse vo-
res leeringsmiljger til barnet/gruppens behov. Alle bgrn skal kunne udvikle deres lege
samt udforske deres graenser og erfaringsverden.

Vi har en struktur i Solstralen der gar at bernene bliver delt i mindre grupper pa tveers
af ken, kultur og alder. Vi skaber rammerne for at bernene far ro til at lege i mindre
grupper. | bernehaven deler vi bgrnene op i aldersopdelte grupper 2 gange om ugen.

| Solstralen styrkes og udvikles bgrnenes medbestemmelse, dannelse og livsduelighed
gennem paedagogiske aktiviteter, samlinger og mindre grupper. Personalet er omsorgs-
fulde og neervaerende. Vi har en anerkendende tilgang til bgrnene og hinanden. Det er
med til at skabe tillid og tryghed for alle. Et godt miljg, hvor b@rnene udvikler sig og foler
sig forstaet.

Vi griber bgrnenes spor nar de er nysgerrige og opsggende, da samspillet mellem
barn/barn og voksne er med til at udvikle kommunikation og erfaringsdannelse.

Vi laerer bgrnene at vente pa tur, da vi ved det gavner bgrnene senere i livet at kunne
behovs udseette sig selv.

Vi vaegter et godt foraeldresamarbejde hgjt, da vi mener at det udvikler bgrnene bedst
muligt. Vi er her for bernene og ensker at give dem de bedste udviklingsbetingelser som
muligt, sa de kommer ud herfra som hele mennesker.

Eksempel bgrnehave:

De voksne har lagt meerke til at en storre drengegruppe er meget optaget af dinosaurer
og beslutter at de vil snakke med bgrnene om evt. at lave en dinorum. Bgrnene bliver
meget begejstret og den voksne sperger ind til hvad der kan vaere i et sadan rum. Bor-
nene bidrager med mange forslag (vulkan, lava, sten, grene, dinosaur m.m.) Dette laves i
faellesskab samtidig med at der undersgges hvad dinosaur er ved at lane bgger pa bibli-
oteket, sgge pa nettet m.m. Flere af bgrnene havde stor viden som de kunne dele med
de andre born.

Eksempel vuggestue:

3 bgrn er med pa badevzaerelset, 2 piger pa 2% ar og 1dreng pa 2 ar. Den ene pige bruger
ikke ble og gar derfor hen pa wc’et, den anden pige tager bleen af og fortzller at hun
ikke har noget i bleen. Drengen kigger pa begge piger og forsgger at traekke sine bukser
ned mens han siger en masse, den voksne ikke forstar. Han peger mod wc’et og den
voksne tolker at han ogsa gerne vil pa wc og saetter ord pa ham "du vil ogsa gerne tisse”
drengen nikker og smiler.
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Social udvikling ’\

"Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagel-
sesformer og foregar i sociale feellesskaber, hvor barnene kan opleve at
hare til, og hvor de kan ggre sig erfaringer med selv at gve indflydelse Ld

0g med at veerdseette forskellighed. ’

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer,
og leeringsmiljget skal derfor understgtte bgrns opbygning af relationer til
andre barn, til det paedagogiske personale, til lokal- og neermiljget, til
aktiviteter, ting, legetgj m.m.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 38-39

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn trives og indgar i sociale faellesskaber,
og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understgtter vores psedagogiske laeringsmiljg bgrnenes sociale udvikling?
Herunder, hvordan vores peedagogiske leeringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Social udvikling
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

| Solstralen har vi gennem et pilot projekt arbejdet med barns leg. Vi lagde fokus pa le-
gens betydning for den sociale udvikling, samt effekten af den voksnes rolle i forbin-
delse med legen. Vi oplevede at bgrnene fandt sammen i gode legerelationer og kvalite-
ten af legen var markant bedre. De voksne blev mere opmarksomme pa hvor vigtig en
rolle de har samt hvilke positioner de kan tage ind i legen. (aktiv deltagende, igangsaet-
tere, observerende eller guidende).

Venskaber og faellesskaber blev skabt og udviklet. Bernene blev opmasrksomme pa at
selv om de er forskellige kan alle byde ind i en leg pa deres egen made. Fx et barn som
ved meget om maskiner kan styrke en leg med biler pa en god made og leere de andre
om det.

Som voksne er vi bevidste om at vi er rollemodeller og vi har en anerkendende tilgang

til barnene. Nar de voksne deltager i legen med de mindste bern, bern i udsatte positio-
ner eller bern med meget lidt sprog, bruger de voksne meget tid pa at italesaette berne-
nes hensigter/intentioner over for de andre bgrn sa alle foler sig set og forstaet i legen.

Vi holder samlinger, hvor bgrnene pa skift er dagens hjzelper og barnene laerer at lytte
til hinanden og vente pa tur. Vi gver kollektive beskeder, sdsom hvilket tgj de skal have
pa, dagens program m.m. Som dagens hjzlper har barnet et "med-ansvar” for at give
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disse beskeder samt hjeelpe med dagens praktiske ggremal ud fra deres udvikling. |
samlinger, aktiviteter og andre sammenhange understotter vi det verbale sprog med
tegn til tale i det omfang der er behov for det.

Vi arbejder meget med at bgrnene skal vaere gode ved hinanden og hjselpe hinanden. Vi
har 0-3 ars vuggestuer og 3-6 ars bgrnehavestuer. De mindste i gruppen laerer meget af
de ldste, mens de ldste leerer blandt andet at tage hensyn til de mindste, udvise em-
pati samt behovsudsaette. Det kan fx veere at hente en sut eller bamse til dem der grae-
der eller hjaelpe et barn op som er faldet.

| forbindelse med maltiderne hjaelper bgrnene pa skift med det de kan i de rutiner og
praktiske opgaver der er. De voksne er aktivt deltagende under maltidet og er med til at
skabe en faelles opmaerksomhed pa et samtaleemne samtidig med at der er fokus pa at
hjeelpe hinanden f.eks. "vil du reekke mig kartoflerne”.

Eksempel bgrnehave:

Et barn star og kigger nysgerrigt pa 2 bern som leger i sandkassen. En voksen saetter
sig i sandkassen og begynder at lave sandkager. Barnet kommer hen til den voksne og
begynder at lege med. De 2 andre bgrn bliver nysgerrige og kommer hen og deltager, ef-
ter kort tid leger de alle 3 sammen

Eksempel vuggestue:

Nogle barn sidder pa gulvet og leger med magneter, de har bygget et tarn. Et andet barn
sparker til tarnet sa det vaelter. De barn som bygger bliver kede af det. Den voksne saet-
ter sig ved bgrnene og tager det barn som vaeltede tarnet op pa skedet og saetter ord pa
barnet. "jeg kan godt se at du gerne vil bygge med magneter, skal vi hjeelpe rip og rup
med at bygge tarnet igen”. Alle 3 barn begynder at bygge sammen med den voksnes
hjeelp og herefter legede de videre uden den voksne.
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Kommunikation og sprog '

"Bagrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i nzere relationer
med barnets foraeldre, i feellesskaber med andre bgrn og sammen med
det paedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at leeringsmiljget understatter v
barns kommunikative og sproglige interaktioner med det psedagogiske

personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er
bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for bagrnene, og
at bgrnene guides til at indga i faellesskaber med andre bgrn.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 40-41

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

1. Det pesedagogiske leeringsmiljg skal understgatte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at
barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogliggere tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bgrnenes kommunikation og
sprog?
Herunder, hvordan vores peedagogiske leeringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kommunikation og sprog
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Sesisamspil med de gvrige leereplanstemaer.

| Solstralen arbejder vi med sproglige kompetencer hele dagen, bade i de planlagte akti-
viteter samt i de daglige rutiner. Fx har vi fokus pa sproget mens vi klipper og klistre,
spiller spil eller fgr, under og efter maltidet

Vi deler ofte bgrnene i mindre grupper, hvor de voksne har mulighed for at vaere mere
naervaerende. Der bliver laest, spillet og leget mens der bliver snakket sammen. For de
mindste saettes der mange ord pa hele tiden og for de barn der har nogle ord, gves i
satningskonstruktion, at tale rundt om ordet og dialog over flere led. Vi seetter ord pa
barnets mimik og kropssprog samt italesaetter barnets intentioner.

Under vores samlinger pa stuerne er der ogsa meget fokus pa sproget. Der kan snakkes
om billeder, ferier, der leeses dialogisk laesning sa bgrnene bliver mere og mere aktive.
Vi har temaer i huset der varer 2-3 maneder, sa der er tid til at tilegne sig ord, viden og
sprogforstaelse. Vi laeser og synger ofte de samme bgger og sange da gentagelser er
vigtigt for indlaering hos barnet. Det er vigtigt at vi har den faelles opmaerksomhed
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Bornene bliver stottet og vejledt i at invitere andre til leg med ord samt at fgle sig for-
staet i legen, altsa i kommunikationen i legene. Vi arbejder med at tydeliggere vores lae-
ringsmiljger med skriftsprog og pictogrammer.

Vi gentager og italesaetter stort set alt hvad vi laver, sa bernene herer ordene igen og
igen. Vi saetter fagter og bevaegelser pa nar vi snakker og synger og benytter internettet
il at lytte til musik/sange, sa bernene hgrer den samme sang i forskellige udgaver.

| kommunikationen med Bgrn i udsatte positioner benytter vi tegn til tale samt picto-
grammer i det omfang det er relevant. Vores naerveer og gjenkontakt er meget vigtigt i
forhold til den sproglige udvikling.

Vi griber bgrnenes spor i hverdagen og det er med til at give rigtig gode samtaler. Nys-
gerrigheden og lysten til samtale er vigtigst og emnet vi snakker om er mindre vigtigt.

Ex. Barn har sprog men bruger det sjeeldent, kun ved lyst - fik beager med hjemmefra
hvilket gav mere snak fra barnet (barnet i centrum)

Vi vaegter hgjt at der er tilgaengelige materialer for bgrnene og benytter derfor ofte bibli-
oteket til at lane b@ger som er relevante i forhold til de temaer vi arbejder med samt
hvilken interesse bgrnene har pa given tidspunkt.

Eksempel bgrnehave:

Vi har i en periode haft fokus pa dagens bog. Hvert barn skulle skiftes til at medbringe
en bog som vi leeste og snakkede ind i samt hvorfor barnet havde valgt bogen.

Eksempel vuggestue:

Til samling har vi valgt at benytte dialogisk laesning, Rgdhaette. Barnene kender bogen
godt, da vi har leest den mange gange og de elsker den. Vi snakker om Rgdheaettes vej til
bedstemor samt nar hun kommer ind i huset og hvad der sker undervejs. Bgrnene del-
tager aktivt og bidrager med det de kan ud fra den alder og udviklingstrin de er pa.
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Krop, sanser og beveaegelse

"Barn er i verden gennem kroppen, og nar de stattes i at bruge, udfor- %\)

dre, eksperimentere, mzerke og passe pa kroppen — gennem ro og
beveegelse — leegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udger fundamen-
tet for erfaring, viden, fglelsesmaessige og sociale processer, ligesom al
kommunikation og relationsdannelse udgar fra kroppen”.

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 42-43

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og bevaegelsesglaede
bade i ro og i aktivitet, s& bgrnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for beveegelse.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg udviklingen af bgrnenes krop,
sanser og beveegelse?

Herunder, hvordan vores paedagogiske leeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Krop, sanser og bevaegelse
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

| Solstralen har vi en fantastisk legeplads med muligheder for at udvikle og udfordre
bgrnenes kropslige kompetencer. Legepladsen indeholder forskelligt terreen i form af
fliser, asfalt, grees, bakker og sand. Derudover har bgrnene mulighed for at gynge, rut-
che, ga pa line samt forskellige karetgjer. Vi har ogsa haengekgjer og legestativer til at
klatre op i. Der er bade plads til rolige aktiviteter i hyggemiljger samt plads til larm, fod-
bold og lebelege. Vi har fokus pa at udfordre barnet tilpas sa barnet far lyst og mod til at
udfordre sig selv i forskellige situationer.

Vores bern render pa bare taeer om sommeren og sanser og maerker terranet.

Vi saetter paedagogiske aktiviteter i gang bade inde og ude med fokus pa fysiske udfol-
delser, stafetter, fangelege, fodboldlege m.m. | bgrnehaven deltager vi i bgrneulykkes-
fondens bevaegelsesuge "Hej skal vi lege” og i vuggestuen er vi med i DGl kampagnen
"hej skal vi tumle”, som begge indeholder mange bevagelseslege.

Vi synger, danser og leger bevaegelseslege i vuggestuen hvor vi bruger kroppen, sa vi
far en bevidsthed om kroppen samt hvor det findes pa kroppen.

Vi har haft mulighed for at lane en sal om vinteren, sa stuerne pa skift kan bevaege sig
indendgrs. Vi sidder stille med bgrnene og koncentrere os om spil, leeser boger eller er
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kreative hvor der er rig mulighed for at finmotorikken udvikles. Der bliver skabt ro og
rum sa bgrnene kan fordybe sig i leg m.m.

Hos os er selvhjulpenhed meget vigtigt. Vi har lebende dialoger med forseldrene om-
kring barnets naeste udviklingstrin (ZNU) bgrnene far lov at gve sig i af og paklaedning
med hjeelp og guidning fra de voksne. Vi hjelper med at benavne kropsdele og tgjdele
undervejs. Ved maltidet smorer og skaerer selv, eller med hjzelp, deres mad ud og nar
de kan gver de sig i at haelde vand og maelk op og gser mad op pa tallerkenen.

Indenfor har vi forskellige laeringsmiljger hvor man kan bygge med magneter, klodser
m.m. lege med biler, dukker, togbaner m.m. Derudover tilpasser vi lebende vores lze-
ringsmiljger til den givne bgrnegruppe og kan derved have bade klatrevaeg, puderum el-
ler andre rum som giver plads til fysisk udfoldelse.

Eksempel bgrnehaven:

En gruppe bgrnehavebgrn samles i feellesrummet hvor de voksne har konstrueret en
bane med mange motoriske udfoldelser. Blandt andet balancebum, hoppe ned, kolbgtter,
kravle over og under m.m. Den voksne stotter og guider det enkelte barn lgbende samt
justere udfordringen til barnets zone for naermeste udvikling sa barnet far succes med
at lykkes.

Eksempel vuggestuen:

6 bern gik en tur til vores lille skov i blaesevejr. De faldt en del gange over grene og an-
det i skovbunden, sa vi gvede os i at tage store og sma skridt samtidig med at vi skulle
holde balancen i bleesevejret.
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Natur, udeliv og science ’

"Naturoplevelser i barndommen har bade en fglelsesmaessig, en krops-
lig, en social og en kognitiv dimension.

Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og gare sig de fgrste
erfaringer med naturvidenskabelige teenke- og analyseméader. Men ‘

naturen er ogsa grundlag for arbejdet med beeredygtighed og samspillet
mellem menneske, samfund og natur.”

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 44-45

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstaelse for

betydningen af en beeredygtig udvikling.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger natur-
feenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljg, at bgrnene gor sig erfaringer
med natur, udeliv og science?

Herunder, hvordan vores paedagogiske leeringsmiljg:

» Understgtter de to paeedagogiske mal for temaet Natur, udeliv og science
= Tager udgangspunkt i det feelles peedagogiske grundlag
» Ses i samspil med de gvrige laereplanstemaer.

| Solstralen er vi ude hver dag. Bgrnene har rig mulighed for at udfordre sig selv moto-
risk pa vores bakke, flisearealer, i skovomradet samt pa graesplaenen. Vi har sma sand-
kasser til at grave i samt et areal med gyngestativer og klatrestativer med rutsjebane.
Kanterne omkring faldunderlag samt i sandkasser bruges som balancebomme. Bakken
ma bgrnene ogsa grave i. vi har et dejligt balhus det bruges b.la. Til at skabe samarbejde
med kekkenet nar vi har temaer hvor kpkkenet kan inddrages.

Rundt om vores institution har vi marker, keempe boldbaner, en lille skov og vandhul
som vi ofte gar pa tur til. Naturen omkring os er blandt andet med til at skabe en op-
marksomhed pa og viden om arstiderne.

Vi har temaer hvor vi arbejder pa at fa naturen og science med ind. Det kan vaere forsgg
med sand, vand, pinde, sten og meget andet. Det kan vaere at bygge insekthotel og veere
nysgerrige pa krible/krable dyrene.

| bernehaven udvides temaerne lidt sa bgrnene leerer lidt om fgdekaeder eller har gen-
brugsprojekter hvor vi lzere bgrnene om miljget og evt. besgger genbrugsstationen,
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samler skrald og lader bgrnene sortere affaldet samtidig med gode snakke omkring at
passe pa miljget.

Vi har en legeplads i henholdsvis bgrnehave og vuggestue hvor der kan forekomme
store vandpytter til at hoppe i og lege med vand hele aret rundt. Bgrnene har stor glaede
af at lege med vandet pa forskellige mader.

Vi har store kastanjetraeer pa legepladserne. Barnene oplever at se kastanjerne vokse,
falde ned og at kastanjerne falder ud af skallen. De samlerne kastanjerne og vi laver ka-
stanjedyr som paedagogisk aktivitet

Vi har mange forskellige baerbuske samt plantekasser pa legepladsen (skaber sammen-
haeng til kekkenet fra jord til bord). Vi har fine blomster som er blevet foraeret af bgrne-
nes bedsteforaeldre og de har selv plantet dem sammen pa vores bedsteforaeldredag
(ejerskab viden om pasning m.m.)

Legepladsen bestar af mange fastsatte leeringsmiljger i form af legestativ, sandkasse m.
fl. Derudover bidrager vi med aktivitetskasser med forskelligt indhold (duplo, bonde-
gardsdyr m.m.) som vi tager med ud pa legepladsen til at skabe lzeringsmiljger.

Eksempel bgrnehave:

Et barn finder en larve pa legepladsen. Larven bliver lagt i et sommerfuglebur med friske
blade og bernene kigger til larven hver dag og er nysgerrige pa udviklingen.

Eksempel vuggestue:

Det har regnet meget de sidste par dage og i lgbet af natten har det veeret frostvejr. Et
barn far gje pa en vandpyt som er daekket af et tyndt lag is. Barnet gar pa vandpytten og
erfarer at isen gar i stykker og vandet plasker frem. Barnet griner og gentager indtil al
isen er vak.
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Kultur, aestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og
folelser, ligesom det er kulturelle veerdier, som bgrn tilegner sig i hver- g
dagslivet.

Gennem lzeringsmiljger med fokus pa kultur kan barn mgde nye sider af v
sig selv, f& mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige mader og
forsta deres omverden.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 46-47

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligeveerdige og forskellige for-
mer for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Hvordan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljg, at bgrnene ger sig erfaringer
med kultur, sestetik og feellesskab?

Herunder, hvordan vores paedagogiske leeringsmiljg:
» Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kultur, sestetik og faellesskab

= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige laereplanstemaer.

| Solstralen felger vi blandt andet arets traditioner. Vi er kreative og arbejder med for-
skellige materialer omkring de forskellige traditioner

Vi holder samlinger med lzering omkring paske, jul m.fl. samt alle vores forskellige te-
maer i lgbet af aret.

Vi besgger vores naermiljg, handler lokalt med bgrnene omkring peedagogiske aktivite-
ter. Vi besgger biblioteket, hvor vi laner bgger, leger og af og til ser sma film eller hgrer
historier.

Vi har ogsa samarbejde med plejehjemmet. Barnene besgger og laver aktiviteter med de
zldre. De aldre besgger ogsa Solstralen hvilket skaber liv og livskvalitet for alle.

| Solstralen arbejder vi pa at skabe udviklende og inspirerende laeringsmiljger for bor-
nene. Vi bruger meget tid pa at leere bgrnene at deltage i samlinger. Det kan vaere med
dialogisk leesning, fagtesange eller bevaegelseslege f.eks. omkring det der rgrer sig i
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gruppen eller det tema vi arbejder med. | arbejdet med vores faelles temaer i huset bru-
ges tiden i samlinger pa at snakke om og google noget med bgrnene. Vi synger meget og
digter af og til selv sange om vores temaer.

| samlingen har vi stort fokus pa at leere bgrnene at vente pa tur, lytte samt modtage
kollektive beskeder og herigennem fa en forstaelse af at vi er forskellige og der skal
vaere plads til alle. Det er vigtigt for os at tilpasse samlingen sa alle bgrn kan deltage ud
fra deres udviklingstrin og dermed bidrager samt far en fglelse af at vaere en del af feel-
lesskabet.

Eksempel bgrnehave:

1gang om aret holder Solstralen gaestebedstedag, hvilket betyder at alle bgrn har et fa-
miliemedlem som kommer og deltager i eftermiddagens gang. Hertil har bedsteforaelde-
ren mulighed for at medbringe en blomst som plantes sammen med barnet et sted pa le-
gepladsen. Bedsteforzelderen/-e kommer rundt og ser institutionen og kommer i dialog
med andre bedsteforzeldre.

Eksempel vuggestue:

En voksen tager en bamsedragt pa mens bgrnene ser det ogsa skal de synge og lege
"bjernen sover”. Den voksne laegger sig pa gulvet med ansigtet i gulvet og alle bgrnene
star rundt om. Den voksne begynder at synge og kigger op og ser at alle bgrn ligger lige-
som den voksne. Da den voksne nar til "men man kan dog” springer bgrnene op og siger
"Wrrrreeeeaaaaa” med glaede og grin og straks siger de "igen, igen”.
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Evalueringskultur

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal
udvikle og kvalificere det paedagogiske laeringsmilja.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den peedagogiske leereplan evalueres mindst hvert
andet ar med henblik pa at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de psedago-
giske mal og herunder en vurdering af sammenhaengen mellem det paedagogiske leeringsmilja i
dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse.

Evalueringen skal offentliggeres.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en Igbende psedagogisk dokumentation af sam-
menhaengen mellem det paedagogiske laeringsmiljg og barnenes trivsel, lsering, udvikling og
dannelse. Den paedagogiske dokumentation skal indga i evalueringen.”

Den styrkede peedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Det er ikke et lovkrav at beskrive dagtilbuddets dokumentations- og evalueringspraksis i den psedagogi-

ske leereplan, men det kan veere en fordel i udarbejdelsen af lsereplanen at forholde sig til den lgbende
opfelgning og evaluering af indholdet i lsereplanen.

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores paedagogiske
leeringsmiljg?

Det vil sige, hvordan dokumenterer og evaluerer vi lgbende vores paedagogiske arbejde,
herunder sammenhangen mellem det psedagogiske lseringsmiljg og de tolv peedagogiske
mal?

Her kan | kort beskrive jeres arbejde med at etablere en evalueringskultur som en del af det daglige paeda-
gogiske arbejde. | kan fx beskrive, hvordan | arbejder systematisk med evaluering, om | arbejder med

seerlige metoder, om | arbejder eksperimenterende eller undersggende med et seerligt fokus, samt hvordan,
hvor ofte og i hvilke fora | drafter og reflekterer over jeres psedagogiske praksis mv.

Vi ved at en systematisk, udviklende evalueringskultur, hvor det peedagogiske personale
og ledelsen lgbende evaluerer sammenhangen mellem det paedagogiske leeringsmiljo
og bernenes trivsel, leering, udvikling og dannelse, er afggrende for udviklingen af kvali-
teten af den paedagogiske praksis. Derfor er vi i Solstralen undersggende pa at finde en
meningsskabende metode som understgtter at det paedagogiske personale udvikler en
faglig, selvkritisk og reflekteret tilgang til det paedagogiske arbejde.
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| udviklingen af en evalueringskultur i Solstralen arbejder vi med forskellige evalue-
ringstyper, bade konkrete aktiviteter f.eks. relationen mellem bgrn og paedagogisk per-
sonale, men ogsa pa i hvilket omfang de paedagogiske laeringsmiljger f.eks. maltidet, un-
derstgtter bgrnenes trivsel, udvikling, leering og dannelse. | undersggelse af dette benyt-
ter vi KIDS, som er et redskab til at vurdere den paedagogiske kvalitet i daginstitutioner
samt materialet ‘redskab til selvevaluering. Vi er opmaerksomme pa at det indimellem
kan det give mening at fa andre gjne pa egen praksis, fx interne ressourcer som kolle-
ger, konsulenter el.lign. og benytter det i vores paedagogiske praksis. Derudover arbej-
der vi pa at inddrage bernenes og foraeldrenes perspektiver og det paedagogiske tilsyn i
vores evalueringskultur og herigennem skaber de bedste forudsaetninger for det enkelte
barns trivsel, udvikling, laering og dannelse.

Den overordnede evaluering af laereplan og lzeringsgrundlaget drefter vi pa personale-
meder, og den kontinuerlige evaluering i hverdagen drgftes pa stuemeder og afdelings-
moder

Pa personalemgder varetages det feellesskabende samarbejde i huset gennem emner
om paedagogisk viden og faglighed. Pa afdelingsmader planlaegges hverdagen, og der
skabes en red trad gennem hele afdelingen. Pa stuemgderne diskuteres forhold vedrg-
rende stuens bern og planlaegning af hverdagen pa stuen.

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den paedagogiske leereplan, som skal foretages mindst
hvert andet ar?

Her kan | fx kort beskrive, hvordan evaluering af leereplanen kan ses i forhold til jeres evalueringskultur i
hverdagen.

Nar vi har tilsyn benytter vi materialet fra KIDS og de emner og spgrgsmal man skal
forholde sig til finder vi ogsa anvendelig i vores evaluerende praksis. | Roskilde Kom-
mune kan det bade vaere den paedagogiske konsulent, omradelederen eller en anden
paedagogisk leder som foretager KIDS-malingerne eksternt. Der vil ogsa altid vaere en
medarbejder fra eget hus og husets egen padagogiske leder som ggr det. Sammen la-
ver man en vurdering og en handleplan for meningsfulde indsatser og fokusomrader
sa man bliver ved med at vaere et dagtilbud i positiv udvikling til gavn for bernene

Vi pataenker at evalueringen af leereplanen, sker pa personalemgde/lgrdag 1 gang hvert
andet ar, med de observationer, refleksioner og justeringer vi oplever relevante gennem
den kontinuerlige evaluering i hverdagen. | Tegn pa lzering Il, er der mulighed for opsam-
ling af leering og refleksioner i en oversigt, som vi teenker kan veere brugbar til evaluerin-
gen af laereplanen.
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Her kan | finde yderligere inspiration til
arbejdet med den paedagogiske laereplan

Til at understgtte og inspirere jeres videre arbejde med den styrkede paedagogiske leereplan er
der udviklet en reekke gvrige materialer. Alle inspirationsmaterialer — nuveerende og kommende
— kan findes pa www.emu.dk/omraade/dagtilbud

Redskab til
selvevaluering er en
ramme til systematisk at
analysere jeres praksis
inden for centrale
omrader i den styrkede
paedagogiske laereplan.

Redskab til
forankringsproces
indeholder fem tilgange
til, hvordan | kan
arbejde med forandring
og forankring af et
steerkt psedagogisk
leeringsmiljg.

samspil og
relationer  det
padagogiske
Leringsmilje

2003

Og med den en styrket pasdagogisk lzreplan

Film introducerer indholdet i og illustrerer
hovedpointer fra publikationen Den
styrkede psedagogiske laereplan.

Forskellige tematiske materialer dykker ned i viden om et tema og giver
inspiration til dialog og handling. Her er bl.a. materialer om evaluerende
peedagogisk praksis, som understatter en systematisk tilgang til det at evaluere.

Der offentliggares lgbende n

ye temaer.

Alle materialer kan findes pa www.emu.dk/omraade/dagtilbud
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